COMUNE DI VALEGGIO SUL MINCIO
Provincia di Verona

AREA SERVIZI ALLA PERSONA E ATTIVITA' PRODUTTIVE
Settore Personale

DETERMINAZIONE N. 247 del 30/05/2024

OGGETTO: COPERTURA DI UN POSTO DELL'AREA DEI FUNZIONARI - ELEVATE QUALIFICAZIONI
(E.Q.) E PROFILO PROFESSIONALE FUNZIONARIO E.Q. AMMINISTRATIVO-CONTABILE
MEDIANTE TRASFERIMENTO DIRETTO Al SENSI DELL'ART.30 DEL DLGS. N.165/2001

IL RESPONSABILE DI AREA

Visti:
- il vigente Regolamento dell'ordinamento degli uffici e dei servizi;
- il “Testo Unico delle leggi sull’ordinamento degli enti locali” approvato con D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267;
- il D.gs. 30 marzo 2001, n. 165 “Norme generali sul’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche”;
- il vigente C.C.N.L. del Comparto/Area Funzioni Locali;
- il Testo Unico sull’ordinamento Enti Locali approvato con D. Lgs. n.267/2000 e il D.Lgs. n.118/2011
“Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni,
degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della L. n. 42/2009";
- la deliberazione del Commissario Prefettizio assunta con i poteri del Consiglio Comunale n. 3 del
21/12/2023 “Esame ed approvazione del Documento Unico di Programmazione con nota di
aggiornamento (DUP) 2024-2026 e del bilancio di previsione per gli esercizi 2024-20267;
- la deliberazione del Commissario Prefettizio assunta con i poteri della Giunta Comunale n. 2 del
16/01/2024 “Approvazione Piano Esecutivo di Gestione per I'esercizio finanziario 2024 ed assegnazione
delle risorse ai responsabili dei servizi per adozione atti”;
- la deliberazione del Commissario Prefettizio assunta con i poteri della Giunta Comunale n. 15 del
12/03/2024 con la quale € stato approvato il PIAO 2024/2026 contenente la sottosezione 3.3 relativa al
fabbisogno di personale per il triennio 2024/2026;
- il Decreto del Commissario Prefettizio con i poteri del Sindaco n. 1 del 06/12/2023 con il quale il/la
sottoscritto & stato nominato Responsabile della Posizione Organizzativa Area Servizi alla Persona —
Attivita Produttive — Risorse Umane fino al 30/06/2024;

Richiamato il contenuto della deliberazione del Commissario Prefettizio con i poteri della Giunta Comunale n
15 del 12/03/2024, immediatamente eseguibile, avente ad oggetto: “Approvazione del Piano Integrato di
Attivitd e Organizzazione (P.I.A.O.) 2024-2026 contenente alla sottosezione 3.3, la programmazione
triennale dei fabbisogni di personale;

Riscontrato che all'interno degli atti di programmazione di cui alla sottosezione 3,3 “Programmazione
triennale dei fabbisogni di personale” approvato € prevista per I'anno 2024 la mobilita di un Funzionario EQ —
Amministrativo Contabile da assegnare all'Area Finanziaria;

Riscontrato che per il predetto posto & stata fatta la comunicazione ex art. 34 e 34 bis del digs n. 165/2001 a

Veneto Lavoro con nota prot. n. 3936 in data 16/02/2024 e che in data 20/02/2024, & pervenuta la comuni-
cazione che non risulta nella lista in disponibilita di personale da trasferire e che la stessa comunicazione &
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stata trasmessa alla Presidenza del Consiglio dei Ministri in pari data e che ad oggi sono risultati soddisfatti i
termini dei 20 giorni richiesti;

Richiamata la determinazione n. 94 del 14/03/2024, con la quale veniva approvato, I'avviso pubblico di ricer-
ca di personale dipendente a tempo indeterminato inquadrato nell’Area dei Funzionari ed E.Q. -
Profilo Professionale Amministrativo-Contabile, mediante passaggio diretto tra Amministrazioni
diverse, ai sensi dell'art. 30 del D. Lgs. n. 165/2001;

Preso atto che I'Avviso pubblico & stato pubblicato sul portale di reclutamento personale INPA.gov.it, all’Albo
pretorio on line dal 15/03/2024 al 30/03/2024, nonché sul sito del Comune di Valeggio Sul Mincio:
www.,comune.valeggiosulmincio.vr.it nella Sezione Amministrazione trasparente - Bandi di concorso; oltre
essere stato inviato ai Comuni della Provincia di Verona con prot. n. 6534 del 19/03/2024;

Dato atto che:

- con determinazione n. 125 del 03/04/2024, & stata nominata la Commissione Giudicatrice per I'espleta-
mento della procedura di mobilita di cui trattasi;

- con determinazione n.126 del 03/04/2024 si &€ proceduto al’ammissione dei candidati;

Vista la determinazione n. 132 del 09/04/2024 di approvazione del verbale della selezione di che trattasi e
riscontrato che la candidata Pasquali Monica, dipendente del Comune di Minerbe, € risultata idonea dal
colloquio effettuato come si evince dal verbale di cui alla determinazione qui citata;

Vista la nota del 11/04/2024 prot. n. 8322 con la quale si & chiesto al Comune di Minerbe il relativo nulla osta
per il trasferimento presso il Comune di Valeggio Sul Mincio:

Vista la deliberazione della Giunta Comunale di Minerbe n. 25 del 08/05/2024 immediatamente eseguibile,
con la quale il Comune di Minerbe rilascia il nulla osta definitivo per la mobilita esterna volontaria i cui effetti
decorreranno a far data dal 01/07/2024 (ultimo giorno utile presso il Comune di Minerbe 30/06/2024);

Ritenuto pertanto sussistere le condizioni per procedere al trasferimento della Signora Pasquali Monica

presso il Comune di Valeggio Sul Mincio tramite mobilita esterna ai sensi dell'art. 30 del DLGS n. 165/2001 a
far data dal 01/07/2024:

Richiamati il DLGS n. 165/2001 e I'art. 1 c. 47 della L. 311/2004. che prevede in vigenza di disposizioni che

stabiliscono un regime di limitazione alle assunzioni di personale a tempo indeterminato, sono consentiti i

trasferimenti per mobilita, anche intercompartimentali, purché abbiano rispettato il patto di stabilita interno
per I'anno precedente;

Riscontrato che per I'anno 2023 sono stati rispettati i vincoli di finanza pubblica “pareggio di bilancio”,
introdotte dai commi 707 e seguenti dell'art. 1 della Legge n. 208/2015 (c.d. Legge di stabilita
2016)".

DETERMINA

1) Di prendere atto di tutto quanto esposto in premessa e che qui si intende ripreso in ogni sua parte.

2) Di accogliere nel Comune di Valeggio Sul Mincio la Signora Pasquali Monica nel posto di Funzionario
E.Q. Amministrativo-Contabile presso I'Area Finanziaria con decorrenza 01/07/2024, alla luce del nulla osta
al trasferimento, di cui alla deliberazione della Giunta Comunale di Minerbe n. 25 del 08/05/2024,
immediatamente eseguibile, avente ad oggetto Nulla Osta alla Mobilita Volontaria presso altro Ente di
dipendente.

3) Di precisare che con la Signora Pasquali Monica verra stipulato apposito contratto individuale di lavoro a
tempo pieno ed indeterminato con il profilo professionale di Funzionario E.Q. Amministrativo—Contabile —
Area Funzionari ed Elevate Qualificazioni e non sara sottoposta al periodo di prova ai sensi dell'art. 14 bis
del CCNL 06/07/1995.

4) Di dare atto che si puo procedere al trasferimento per mobilita esterna in parola in quanto:
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- il Comune di Valeggio Sul Mincio ha rispettato il nuovo saldo di finanza pubblica relativamente
all’anno 2023 ed ha rispettato i limiti di spesa di personale ai sensi dell'art. 1 c. 557-quater del-
la L. 296/2006;

- il Comune di Valeggio Sul Mincio non e strutturalmente deficitario né versa in condizioni di dis-
sesto finanziario, cosi come definito dagli artt. 242 e 243 del D. Lgs. n. 267/2000;

- la spesa del personale dell’anno 2024 rientra nei limiti di cui all’art. 1, c. 557-quater della L
296/2006 (media triennio 2011-2013), il tutto dimostrato negli atti del PIAO 2024/2026 - Sezio-
ne 3 Sottosezione 3.3 e relativi allegati;

- il bilancio di previsione pluriennale 2024/2026 & improntato al rispetto del limite di cui all’art.
1, c. 557- quater della L. 296/2006 (media triennio 2011-2013);

- & in regola con le assunzione di personale appartenente alle categorie protette di cui alla L.
68/1999 come da certificazione COVENETO in atti presso I'ufficio del personale da cui deriva
una quota d'obbligo pari ad 1 unita lavorativa a fronte di 6 unita attualmente presenti in attua-
zione delle disposizioni legislative previgente alla L. 68/1999;

- con deliberazione del Commissario Prefettizio con i poteri della Giunta Comunale n.15 del
12/03/2024, esecutiva, e stato approvato il PIAO 2024/2026 che contiene quanto segue:

- nella Sezione 2 - Sottosezione 2,2 il Piano triennale delle azioni positive 2024/2026;

- nella Sezione 2 - Sottosezione 2.2 il Piano delle Performance anno 2024

- nella Sezione 3 - sottosezione 3.3 denominata Piano del fabbisogno di personale triennio
2023/2025 e relativi allegati tra cui la ricognizione delle eventuali eccedenze di personale ai
sensi dell'art. 33 c. 2 del DLGS n. 165/2001,

- per il Piano dei Fabbisogni di Personale 2024/2026 & stata effettuata la relativa comunicazione
a SICO del Ministero dell'Economia e delle Finanze in data 25/03/2024;

- si sono rispettati gli obblighi di certificazione dei crediti ai sensi del DL 185/2008 convertito in
L. 2/2009;

- sono stati rispettati i termini per I'approvazione del Bilancio di previsione triennio 2024/2026
nonché il Conto Consuntivo per I'anno 2023 e che la relativa documentazione & stata inserita
nel BDAP;

5) Di dare atto che per il presente provvedimento sono state effettuate le procedure di mobilita
ex art. 34 bis del DLGS n. 165/2001 come indicato in premessa a cui non & pervenuto alcun no-
minativo al riguardo.

6) Di dare atto che la spesa per le assunzioni in parola, trova copertura al Cap. 1031110 “Emolumenti al
personale di ruolo — Uffici Finanziari” del Bilancio 2024-2026, esercizio 2024 ed esercizi successivi.

7) Di disporre la pubblicazione del presente provvedimento in Amministrazione Trasparente — Sezione Bandi di
Concorso per i fini di cui all'art. 19 del DLGS n. 33/2013 modificato dall'art. 1 comma 145 della L. 160/2019.

8) Di trasmettere il presente provvedimento al Comune di Minerbe per gli adempimenti di competenza.

9) Di dare atto che, ai sensi del comma 8 dell'art. 183 del D.Lgs. n. 267/2000 e s.m.i. - TUEL, il responsabile
del procedimento ha provveduto ad accertare preventivamente che il programma dei conseguenti pagamenti
dell'impegno di spesa di cui al presente provvedimento & compatibile con i relativi stanziamenti di cassa del

bilancio e con le regole di finanza pubblica in materia di “pareggio di bilancio”, introdotte dai commi 707 e
sequenti dell'art. 1 della L egge n. 208/2015 (c.d. | egge di stabilita 2016)".

10) Di dare atto che ai sensi del D.Lgs 267/2000 art. 151 comma 4 la presente determinazione & esecutiva
con l'apposizione del visto di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria.
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Li, 30/05/2024 IL RESPONSABILE DI AREA

ALBERTINI PAOLO

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.I..gs n 82/2005 e s.m.i.)
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COMUNE DI VALEGGIO SUL MINCIO
Provincia di Verona

VISTO CONTABILE

DETERMINAZIONE N. 247 /2024
Unita Proponente: Settore Personale

OGGETTO: COPERTURA DI UN POSTO DELL'AREA DEI FUNZIONARI - ELEVATE
QUALIFICAZIONI (E.Q.) E PROFILO PROFESSIONALE FUNZIONARIO E.Q.
AMMINISTRATIVO-CONTABILE MEDIANTE TRASFERIMENTO DIRETTO AI SENSI
DELL'ART.30 DEL DLGS. N.165/2001

Visto di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria ai sensi dell’art. 147 bis del Decreto
Legislativo n. 267 del 18.08.2000.

Li, 30/05/2024 IL RESPONSABILE DELL'AREA FINANZIARIA
PAROLARI CLAUDIO

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)
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