COMUNE DI VALEGGIO SUL MINCIO
Provincia di Verona

AREA SERVIZI ALLA PERSONA E ATTIVITA' PRODUTTIVE

DETERMINAZIONE N. 493 del 26/09/2025

OGGETTO: ASSUNZIONE DI UNA UNITA' LAVORATIVA DELL'AREA DEGLI OPERATORI ESPERTI -
PROFILO PROFESSIONALE TECNICO - CCNL FUNZIONI LOCALI - CON RAPPORTO DI
LAVORO TEMPO PIENO INDETERMINATO - DECORRENZA 01/10/2025

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Richiamati:

« il Testo unico delle leggi sull’ordinamento enti locali approvato con D.Lgs. n. 267/2000 e il D.Lgs. n.
118/2011 “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Re-
gioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 427

* la deliberazione di Giunta Comunale n. 75 del 27.11.2024, esecutiva, avente ad oggetto “ARTT.
151 E 170 DEL D.LGS. 18 AGOSTO 2000 N. 267 - APPROVAZIONE DOCUMENTO UNICO DI PROGRAM-
MAZIONE (DUP) 2025-20277;

* la deliberazione di Consiglio Comunale n. 45 del 30.12.2024 avente ad oggetto “ESAME ED AP-
PROVAZIONE DEL BILANCIO DI PREVISIONE 2025-2027 UNITAMENTE ALLA NOTA DI AGGIORNAMEN-
TO AL DUP 2025-2027” dichiarata immediatamente eseguibile;

* la deliberazione di Giunta Comunale n. 3 del 13.01.2025 avente ad oggetto “APPROVAZIONE PIA-
NO ESECUTIVO DI GESTIONE PER L'ESERCIZIO FINANZIARIO 2025 ED ATTRIBUZIONE RISORSE Al
RESPONSABILI DEI SERVIZI PER ADOZIONE ATTI” dichiarata immediatamente eseguibile;

* la deliberazione di Giunta Comunale n. 43 del 31.03.2025, esecutiva, di approvazione del Piano In-
tegrato di Attivita e Organizzazione (P..LA.O.) 2025-2027 e che allinterno della sottosezione 3.3 — Piano
Triennale dei fabbisogni di personale — PTFP sono previsti n. 2 degli Operatori Esperti nell’Area degli Opera-
tori — Esperti profilo professionale tecnico;

Preso atto che & stata effettuata la comunicazione ex art. 34 bis in data 06/02/2025 prot. n.3087 e che &
pervenuta la relativa risposta da parte di Veneto Lavoro, circa l'indisponibilita di personale da assegnare al
Comune di Valeggio Sul Mincio nel profilo professionale comunicato e che nei termini di 20 giorni non & per -
venuto alcun nominativo da parte della Presidenza del Consiglio dei Ministri — Dipartimento per la Funzione
Pubblica;

Tutto cid premesso:

Preso atto:



- che con determinazione n. 270 del 29/05/2025 si € proceduto all’'approvazione del Bando di concorso Pub-
blico per esami per I'assunzione di una unita dell’Area degli Operatori Esperti Profilo Professionale Tecnico -
CCNL Funzioni Locali — rapporto di lavoro a tempo pieno indeterminato;

- il Bando del Concorso & stato pubblicato sul Portale Unico di reclutamento INPA.gov.it, all'Albo Pretorio on-
line e sulla relativa sezione dellAmministrazione Trasparente — Bandi di concorso in
pubblicazione/espletamento dal 03/06/2025 al 03/07/2025;

- con determinazione n.395 del 09/07/2025, si & proceduto alla nomina della Commissione Giudicatrice;
- con determinazione n 397 del 30/07/2025, si & proceduto all'ammissione/esclusione dei candidati;
- sono state esperite le prove concorsuali previste dal bando di concorso pubblicato;

Richiamata la determinazione n. 476 del 15/09/2025 di approvazione dei verbali della commissione giudica-
trice del concorso da cui emerge che il candidato vincitore ¢ il Sig. Fortunati Nicola;

Vista la nota dell’'Ufficio Personale in dat 15/09/2025 prot. n. 22854 di costituzione del rapporto di lavoro con
il Sig. Fortunati Nicola;

Preso atto che il Sig. Fortunati ha trasmesso la documentazione richiesta la quale & pervenuta in data
23/09/2025;

Dato atto che I'assegnazione del predetto dipendente dovra essere all'interno dell’Area Lavori Pubblici —
Servizi e Manutenzioni alle dirette dipendenze della Responsabile di Area — Scaramuzzi Annalisa che prov-
vedera ad assegnare la risorsa umana nell’ambito delle funzioni attribuite all’area in questione;

Ritenuto di assumere con decorrenza dal 01/10/2025 il sig. Fortunati Nicola — Area degli Operatori Esperti —
profilo professiionale — tecnico da assegnare all’Area Lavori Pubblici — Servizi e Manutenzioni;

Visto il DLGS n. 165/2001 e smi e precipuamente I'art. 30 che disciplina il passaggio diretto tra Amministra-
zioni Pubbliche;

Visti i vigente CC.CC.NN.LL.;
DETERMINA
1) Di prendere atto di tutto quanto esposto in premessa.

2) Di procedere, alla luce degli atti citati in premessa e che qui si intendono ripresi in ogni loro parte,
all’assunzione del Sig. Fortunati Nicola — Area degli Operatori Esperti — profilo professionale tecnico da as-
segnare all’Area Lavori Pubblici — Servizi e Manutenzione a decorrere dal 01/10/2025.

3) Di dare atto che si procedera alla stipula del contratto individuale di lavoro con il Sig. Fortunati Nicola,
dando atto che sara sottoposto al periodo di prova ai sensi dell’art. 25 del CCNL 2019/2021 Funzioni Locali
di due mesi.

4) Di dare atto che si pu0 procedere ad effettuare quanto qui disposto in quanto:

- il Comune di Valeggio Sul Mincio ha rispettato il nuovo saldo di finanza pubblica relativamente all’anno
2024 ed ha rispettato i limiti di spesa di personale ai sensi dell'art. 1 c. 557-quater della L. 296/2006;

- il Comune di Valeggio Sul Mincio non & strutturalmente deficitario né versa in condizioni di dissesto finan -
ziario, cosi come definito dagli artt. 242 e 243 del D. Lgs. n. 267/2000;

- la spesa del personale dell’anno 2025 rientra nei limiti di cui all’art. 1, c. 557-quater della L 296/2006 (me-
dia triennio 2011-2013), il tutto dimostrato negli atti del PIAO 2025/2027 — Sezione 3 Sottosezione 3.3 e rela-
tivi allegati;

- il bilancio di previsione pluriennale 2025/2027 & improntato al rispetto del limite di cui all’art. 1, c. 557- qua-
ter della L. 296/2006 (media triennio 2011-2013);

- & in regola con le assunzione di personale appartenente alle categorie protette di cui alla L. 68/1999 come
da certificazione COVENETO in atti presso I'ufficio del personale da cui deriva una quota d'obbligo pari ad 1
unita lavorativa a fronte di 6 unita attualmente presenti in attuazione delle disposizioni legislative previgente
alla L. 68/1999;



- con deliberazione della Giunta Comunale n. 43 del 15/03/2025, esecutiva, € stato approvato il PIAO
2025/2027 che contiene quanto segue:

- nella Sezione 2 — Sottosezione 2,2 il Piano triennale delle azioni positive 2025/2027;

- nella Sezione 2 — Sottosezione 2.2 il Piano delle Performance anno 2025

- nella Sezione 3 — sottosezione 3.3 denominata Piano del fabbisogno di personale triennio 2025/2027 e re-
lativi allegati tra cui la ricognizione delle eventuali eccedenze di personale ai sensi dell'art. 33 c. 2 del DLGS
n. 165/2001, - per il Piano dei Fabbisogni di Personale 2024/2026 che contiene le vacanze di posti dell’Area
degli Istruttori per i quali & stata effettuata la relativa comunicazione a SICO del Ministero dell'Economia e
delle Finanze, giusta documentazione in atti;

- si sono rispettati gli obblighi di certificazione dei crediti ai sensi del DL 185/2008 convertito in L. 2/2009;

- sono stati rispettati i termini per I'approvazione del Bilancio di previsione triennio 2025/2027 nonché il Con-
to Consuntivo per I'anno 2024 e la relativa documentazione ¢ stata inserita nel BDAP;

5) Di dare atto che per il presente provvedimento sono state effettuate le procedure di mobilita ex art. 34 bis
del DLGS n. 165/2001 come indicato in premessa a cui non €& pervenuto alcun nominativo al riguardo.

6) Di dare atto che il presente provvedimento non comporta ulteriori spese rispetto a quanto stanziato sul bi-
lancio di previsione 2025/2027 — Annualita 2025 all'interno del capitolo 10051110/0 “Emolumenti al personale
di ruolo viabilita”.

7) Di dare atto che, ai sensi del comma 8 dell'art. 183 del D.Lgs. n. 267/2000 e s.m.i. - TUEL, il responsabile
del procedimento ha provveduto ad accertare preventivamente che il programma dei conseguenti pagamenti
dell'impegno di spesa di cui al presente provvedimento & compatibile con i relativi stanziamenti di cassa del
bilancio e con le regole di finanza pubblica in materia di “pareggio di bilancio".

8) Di dare atto che ai sensi del D.Lgs 267/2000 art. 183, comma 7, la presente determinazione & esecutiva
con I'apposizione del visto di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria.

L1, 26/09/2025 IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
ALBERTINI PAOLO

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)



